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職業安全與健康政策 

 

 

 

政策聲明 

 

為確保僱員的工作安全及健康，公司的政策是採取一切合理而可行的措施，消除所有

可引致意外或危害健康的機會。  公司會致力維持工作環境的安全及推行有效的計劃

以保障所有僱員及訪客。  管理人員不會在知情下讓不安全的環境存在，亦不會容許

僱員進行不安全的行為。  所有僱員有責任依據本安全政策執行日常職務，包括採取

預防措施、糾正問題及就工作安全事宜向管理人員提出意見及建議。 

 

在一般情況下，公司會: 

 

1. 確認工作安全及健康是公司業績重要部份; 

2. 達致高水平的職業安全及健康表現，並以遵從法例標準為最低要求;  

3. 提供充足及適當的資源去實施政策;  

4. 將安全與健康管理列為各級管理人員的主要職責之一;  

5. 確保機構內各級員工都明白、實施及維持政策; 

6. 諮詢並讓員工參與，以贏取他們對政策的支持; 

7. 定期檢討政策及管理制度，並審核/查核政策獲遵從的程度;  

8. 確保各級員工都得到適當訓練，並能勝任他們的職務和責任。 

 

 

 

日期 : 二零二四年一月     下次更新日期 : 二零二六年一月 


